
 

สรุปรายงาน กิจกรรมการสร้างวัฒนธรรม ตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

        องค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว อำเภอทุ่งสง จังหวัด นครศรีธรรมราชประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖6 (รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖5 – ๓1 มีนาคม ๒๕๖6) รายงานผลการขับเคลื่อนตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงานข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
 

1. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy 

          ในวันที่ 24 มีนาคม 2566 เวลา 10.00 น. ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก นายสุวิทย์ รัตนพันธ์ นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว ได้จัดกิจกรรมกิจกรรมให้ความรู้ และมอบนโยบาย แก่พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง ลูกจ้าง เกี่ยวกับนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขา
ขาว โดยได้แจ้งเพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบล
เขาขาว        จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No GiftPolicy) ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและ
ความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” ทั้งนี้เพื่อให้บุคลากรองค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาขาว  รับทราบแนวทาง DOs & Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล
เขาขาว มีคุณธรรมสุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการ
ปลุกจิตส านึกการท างานด้วยใจบริการการสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมใน
องค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริตมีจิตส านึกท่ีดี และรับผิดชอบต่อหน้าที 
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ความหมายของของขวัญ 
- ของขวัญ หมายถึง สิ่งใด ๆ หรือบริการใด ๆ (เงิน ทรัพย์สินสิ่งของ บริการหรืออ่ืนๆ ที่มีมูลค่า)              

ที่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ และ/หรือได้รับที่นอกเหนือจากเงินเดือน รายได้ และ ผลประโยชน์จาก
การจ้างงานในราชการปกติ 

- ของขวัญ สามารถตีค่าตีราคาเป็นเงิน หรืออาจไม่สามารถตีค่าตีราคาได้ 
- ของขวัญที่คิดราคาได้ (Tangible gifts) หมายรวมถึง สินค้าบริโภคต่าง ๆ ความบันเทิง การต้อนรับ 

การให้ที่พัก การเดินทาง อุปกรณ์เครื่องใช้ เช่น ตัวอย่างสินค้า บัตรของขวัญ เครื่องใช้ส่วนตัว บัตรกํานัล บัตร
ลดราคาสินค้าหรือบริการ และเงิน เป็นต้น 

- ของขวัญที่คิดเป็นราคาไม่ได้ (Intangible gifts and benefits) หมายถึง สิ่งใด ๆ หรือบริการใด ๆ 
ที่ไม่สามารถคิดเป็นราคาที่จะซื้อขายได้ อาทิเช่น การให้บริการส่วนตัว การปฏิบัติ  ด้วยความชอบส่วนตน การ
เข้าถึงประโยชน์ หรือการสัญญาว่าจะให้ หรือการสัญญาว่าจะได้รับประโยชน์มากกว่าคนอ่ืน ๆ 
 

แนวทางการงดรับ – งดให้ของขวัญบุคคลภายนอกขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว 
๑) ข้าราชการและเจ้าหน้าที่สำนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาวทุกระดับ งดรับของขวัญจาก

บุคคลภายนอก ผู้มาติดต่อสำนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาวในทุกช่วงเทศกาล 
 

      2) ข้าราชการและเจ้าหน้าที่สำนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาวทุกระดับ งดให้ของขวัญแก่
บุคคลภายนอก ผู้มาติดต่อสำนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว ในทุกช่วงเทศกาล 
 
       3) การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดง ความเสียใจใน
โอกาสต่าง ๆ ตามประเพณีนิยม ควรใช้บัตรอวยพร สมุดอวยพร บัตรแสดงความยินดีแทนการให้ของขวัญ โดย
ได้แจ้งนโยบายดังกล่าวให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือ 
ปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด 
 
 


